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Vista aerea del Parque Tecnoldgico de Andalucia. :: arvces
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Las multinacionales tiran del PTA

En 2013, el niumero de empresas del Parque Tecnologico crecio un 5%. La pujanza

de las grandes companias contrasta con los graves apuros C

e firmas locales

TECNOLOGIA
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1 Parque Tecnologi-
co de Andalucia vive
tiempos agridulces.
El buen momento
que atraviesan algunas de sus
grandes companias de referen-
cia, principalmente multina-
cionales, contrasta con las di-
ficultades de otras empresas
locales y nacionales que en
2013 se vieron inmersas en ex-
pedientes de regulaciones de
empleo 0 en concursos de
acreedores, siempre con la cri-
sis como telon de fondo.

El consejo de administra-
ci6n del parque atin no ha apro-
bado el balance anual definiti-
vo correspondiente a 2013, aun-
que ya ha dado a conocer un
dato, el del numero de empre-
sas, que el ano pasado crecio

un 5%, hasta situarse en las
620. Dentro de unas semanas
esta previsto que se publiquen
las cifras de la facturacion agre-
gada y del numero total de em-
pleados, que en 2012 ascendie-
ronal.651 millonesyal4.716
respectivamente.

El presidente del PTA, Feli-
pe Romera, no se atreve a ade-
lantar s1 esos numeros mejo-
raran o empeoraran, pero re-
conoce que 2013 ha sido un afio
«bastante maloy para las em-
presas de tamano medio, com-
pensado por la fortaleza de las
grandes companias multina-
cionales. «La crisis se ha ceba-
do con las empresas medianas
locales. Son esas firmas que es-
tan en un periodo de interna-
cionalizacion y que han perdi-
do parte de su mercado local.
Pero tenemos unas 60 multi-
nacionales que son en esencia
las que estan tirando del par-
que y creando empleoy, expli-
ca Romera.

Sin duda, el batacazo mas
sonado ha sido el protagoniza-
do por Isofoton, el antano bu-
que insignia del PTA y lider
mundial del sector fotovoltai-
co, que ha echado el cierre de-
jando en la calle a 300 emplea-

dos. Sin llegar a este extremo,
también lo han pasado mal
otras marcas que tradicional-
mente han sido referentes del
complejo, como Charanga, For-
man o Novasoft, que han te-
nido que afrontar recortes de
plantilla o entrar en concurso
de acreedores. Otras como el
Grupo Autesel también se han
visto con el agua al cuello de-
bido a los impagos de la Junta
de Andalucia.

El motor del parque

Asil las cosas, el motor del par-
que ahora se lo reparten un
punado de firmas respaldadas
por poderosos grupos de dis-
tintos sectores. Son sobre todo
representantes de las TIC (Tec-
nologias de la Informacion y
la Comunicacion) como Orac-
le, Ericsson, AT4 o Aertec. Las
dos primeras, por ejemplo han
anunciado inversiones o au-
mentos de plantilla, en con-
traste con los apuros que pa-
san otras ensenas. Fuera de las
TIC, cabe citar como otro mo-
tor de empleo OPPlus, la con-
sultora de planificacion, orga-
nizacion y gestion de cobros
del BBVA, cuyas sede de Ma-
laga da trabajo a unas 1.700 per-

sonas. Las TIC y el ramo de la
consultoria, ingenieria y ase-
soria copan mas del 62% del
empleo en el PTA.

Para el presente ano, se esta
a la espera de alguna implanta-
cion sonada, aunque las nego-
claciones continuan en marcha
y la direccion prefiere no dar
pistas. «Tenemos proyectos de
multinacionales importantes
que van a llegar a Malaga. Dos
o tres se van a implantar segu-
ron, apuesta Felipe Romera.

Lo que si se cerro fue la ad-
quisicion por parte de Nova-
sol del antiguo edificio de Vi-
telcom, que llevaba anos aban-
donado tras la quiebra de su
anterior propietario. El fabri-
cante de paneles solares, que

OPPlus, Oracle,
Ericsson, AT4 o
Aertec son ahora los
motores tras la caida
de Isofoton

centralizaba hasta ahora su
produccion en Villanueva del
Trabuco, firmo6 un acuerdo con
La Caixa (duena del inmueble
tras la caida de Vitelcom), den-
tro de un plan inversor para
reforzar su liderazgo en el seg-
mento fotovoltaico, una estra-
tegia que podria servirle en
buena medida para llenar el
hueco dejado por Isofoton. No-
vasol, que destina buena par-
te de sus ventas a la exporta-
cion, cuenta con mas de 300
trabajadores y tenia previsto
que para este ano se Incremen-
te su plantilla en un 45%.

Pese a este ejemplo, los ca-
sos de compra-venta de edifi-
c10s y, sobre todo, de construc-
cion de nuevos inmuebles en
el parque brillan por su ausen-
cia. La mayor parte de las em-
presas han apostado por el al-
quiler, y no parece que vaya a
cambiar mucho la situacion,
debido a la depresion del mer-
cado inmobiliario.

Esto explica que la amplia-
cion del recinto, con 36 hecta-
reas que se sumaban a las 186
ya existentes, no haya termi-
nado de despegar. «Dentro del
parque se estan desarrollando
bien los alquileres, pero el sue-

LAS CIFRAS

620

Total de empresas presentes
en el PTA a finales de 2013,
un 5% mas que en 2012.

14.500

Es aproximadamente la
suma de los empleados que
trabajan en el parque.

1.622

millones. La facturacion del
PTA en 2012. AGn no se co-
noce la cifra del ano pasado.

36

hectareas. La superficie de
la primera fase de amplia-
ci6n del parque.

7%

del PIB de Malaga. Es lo que
representa el volumen de
negocio del PTA,

lo funciona mal porque no hay
financiacion. La inversion in-
mobiliaria sigue siendo peca-
do mortaly, argumenta Rome-
ra. Con capacidad para un cen-
tenar de nuevas empresas, la
ampliacion solo tiene dos in-
quilinos: la incubadora Proma-
laga Excelencia y el Centro An-
daluz de Innovacion y Tecno-
logias de la Informacion y Co-
municacion.



