Indicador 3.13

DESEMPLEO ADULTO Y JOVEN q%’@t*@“to

|Area: Cohesion social-empleo

[Indicador: Tasa de desempleo adulto y joven

Definicién: Proporciéon de desempleo promedio (hombres y mujeres) durante el afio, como una fraccién de la
fuerza laboral (formal).

[Unidad: %

ALERTA: una tendencia creciente del desempleo significa que es dificil alcanzar un nivel de vida adecuado
debido a ingresos insuficientes. Este indicador monitorea el nivel de utilizacién de la fuerza laboral j6ven en la
economia y por eso sirve como una medida del éxito o fracaso de las estrategias para crear empleos para los
jovenes.

Relevancia: Las economias urbanas son parte integrante del proceso de la transformacion y el desarrollo
econdémicos. Son los requisitos previos para la creacion de una base econémica diversificada capaz de generar
oportunidades de empleo. Es necesario que se creen muchos empleos nuevos en las areas urbanas. La
estimulacion de las oportunidades de empleo productivo también es parte de la meta general del desarrollo social.
El empleo debe generar ingresos suficientes a fin de alcanzar un nivel de vida adecuado para todas las personas,
hombres y mujeres. En los paises industrializados, las tasas de desempleo son las medidas del mercado laboral
gue mejor se conocen y, probablemente, los indicadores con los que estamos mas familiarizados y que sirven

para expresar la salud de la economia y el éxito de las politicas econémicas gubernamentales.

El desempleo es un concepto del mercado laboral formal que a menudo no es aplicable en los paises en vias de
desarrollo, en los que existe un amplio sector informal. El indicador 3.14 (empleo informal) puede constituir un
indicador mejor para los paises en vias de desarrollo.

Metodologia:

Segun la definicién que utiliza en la actualidad la Oficina Internacional del Trabajo de las Naciones Unidas, la tasa
de desempleo se define, en términos matematicos, como el cociente que resulta de dividir el total de
desempleados (para un pais o una ciudad) para la fuerza laboral relevante, el cual es en si mismo la suma de los
empleados y desempleados.

Desempleo adulto: poblaciéon econémicamente activa >24 afios (por sexo) no ocupada
Desempleo joven: poblacién econémicamente activa de 15 a 24 afios (por sexo) no ocupada

Segun la resolucion que se encuentra en uso actualmente y que fue adoptada por la décimo tercera Conferencia
internacional de peritos en estadistica laboral, se define a las personas desempleadas como los individuos sin
trabajo, que han buscado trabajo en un periodo pasado reciente y que en la actualidad estan disponibles para el

trabajo.
Ejemplo
Desempleados Desempleados Total de
(15-24 aios) (>24 afios) desempleados
M F M F M F
125000 | 137000 [ 344000 [ 478000 [ 469000 | 615000
Total Total Total
262000 822000 1084000
Fuerza laboral Fuerza laboral Total de fuerza
(15-24 afios) (> 24 afios) laboral
M F M F M F
700000 | 333000 |2340000 | 1850000 | 3040000 | 2183000
Total Total Total
1033000 4190000 5223000
Tasa de desempleo Tasa de Tasa de
desempleo
(15-24 afos) (>24 afos) desempleo total
M F M F M F
18% 41% 15% 26% 15% 28%
Total Total Total




[ 25% [ 20% [ 21%

Cociente desempleo femenino versus masculino
Desempleados Desempleados Total de
(15-24 afos) (>24 afios) desempleados
1,10 1,39 1,31

Fuentes de informacién: Los estudios sobre la fuerza laboral doméstica son en general las fuentes mas amplias
y comparables para las estadisticas relativas al desempleo. Otras fuentes incluyen los censos de poblacién, los
registros de las oficinas de empleo y las estimaciones oficiales. En los paises de la OECD se han resuelto los
problemas que atafien a la comparabilidad en las tasas de desempleo estandarizadas publicadas, ajustadas a los
conceptos de la OIT.

Fuentes metodoldgicas:

Décimo tercera conferencia internacional de peritos en estadistica laboral

Banco Asiatico de Desarrollo, "Cities Databook del Banco Asiatico de Desarrollo"

Vinculo de informacién: Cities Databook ADB

Referencias internacional:

Agenda Habitat, Capitulo "Fomentar las asociaciones de los sectores publico y privado y estimular las
oportunidades de empleo productivo"

Vinculo:  Agenda Habitat

Objetivos de Desarrollo del Milenio: Objetivo 8: Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo, Meta 16: En
cooperacion con los paises en desarrollo, elaborar y aplicar estrategias que proporcionen a los jévenes un trabajo

diano v productivo, Indicador 44: desempleo joven
Vinculo: Objetivos de Desarrollo del Milenio

|Informacic’)n adicional: na |

Género: Desde la década de 1970, la participacion creciente de las mujeres en la fuerza laboral ha estado
acompafiada por una tendencia a la disminucion de las oportunidades de empleo en la agricultura y por cambios
en el contexto socio-econémico y politico principalmente de los paises desarrollados. Una de las consecuencias|
obvias es la migracién de las mujeres hacia las areas urbanas en busca de puestos de trabajo. En América Latina
y Asia Oriental, la mayoria de inmigrantes que provienen de las areas rurales hacia las areas urbanas sonj
mujeres. La evidencia sugiere que solo contadas mujeres tienen acceso al empleo formal y que la mayor parte de
ellas son fundamentalmente dependientes de la economia informal para su sobrevivencia y la de su familia.
Muchas mujeres también se integran a trabajos con remuneracién baja y que no requieren personal conjf
experiencia.

En los paises desarrollados, el desempleo afecta mas a las mujeres que a los hombres, y las mujeres también se
integran a trabajos con baja remuneracion.

[Vinculo: indicador 1.1 (crecimiento de la poblacidn urbana), indicador 3.36 (producto urbano). |

[Nivel de recoleccion: nacional y ciudad |




